
  

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 منشورات جامعة طبرق
 

 لجنة النشر العلمي:

 رئيس جامعة طبرق              سن علي حسن خير الله. حد أ.

 وكيل الجامعة للشؤون العلمية             م           أ. د. وليد شعيب آد

 مدير عام إدارة المكتبات والمطبوعات والنشر       داد        فوزي عمر الحد.  أ.

 

 اسم الكتاب

 دليل جامعة طبرق

 

 عدادإ

ضمان الجودة وتقييم الآداء مكتب 

 بالجامعة

 

 الطبعة الأولى

2022 

 

 
 

 

)حقوق الطبع والنشر والتوزيع 

 ليبيا(-محفوظة لجامعة طبرق 
 

 www.tu.edu.ly :الجامعة موقع

 info@tu.edu.lyالبريد الإلكتروني: 

 

 تنفيذ وإشراف

  إدارة المكتبات والمطبوعات والنشر 

 :الإلكتروني ريدب

@tu.edu.lyresearehlibrary. 

 +218927624331 :هاتف

 +218927629577  فاكس:

http://www.tu.edu.ly/
mailto:info@tu.edu.ly
mailto:library.researeh@tu.edu.ly


  

 

 

  

 وتحقيق دراسة

 ساكو عبدالرحمن. د 

 

 دليل جامعة طبرق

 
 

 

 

 إعداد:

 داءمكتب ضمان الجودة وتقييم الأ

 

 

 اعتماد:

  أ.د حسن علي حسن خير الله

 رئيس جامعة طبرق

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 العام الجامعي

 م2022/  2021



  



  

 

 

 

 

 إعداد:

 فتح الله لامين عبد العزيز د.
 مدير مكتب ضمان الجودة وتقييم الآداء بالجامعة

 نسرين جمال صالح. د
 رئيس قسم ضمان الجودة والقياس بالمكتب

 حبيب فضل الله عبـــــازة .أ

 أ رئيس قسم التخطيط والإعداد للإعتماد بالمكتب

 

 
 وية:مراجعة لغ

 د. نوارة منصور بلحوق

 

 عتماد،،،ا
 د. وليد شعيب آدم أ.

 وكيل الجامعة للشؤون العلمية

 أ.د. حسن علي خير الله

 رئيس جامعة طبرق

 

  

 عتمـادالإعداد والا



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 2022- 2021 لعام الجامعيل جامعة طبرقدليل 

 

 7 

 

 

 

 

 

العالي بصفة خاصة قضية   والتعليم  التعليم بصفة عامة  وحيوية، لأنه    مهمةيُعد 

يُعنى بإعداد الإنسان الذي هو المحور الأساسي لكل مجالات التنمية بجوانبها  

التعليم العالي وعلى رأسها  الاقت  صادية والاجتماعية والثقافية، وتعد مؤسسات 

الجامعات أكبر المؤسسات في مجال نشر العلم والمعرفة. ففي الماضي كان دور  

على عملية التعلم والتعليم، وفي الوقت الحاضر اتسع دورها    ا  الجامعات مقتصر

 . ليشمل تقديم الأنشطة والمشاريع البحثية والاستشارية
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 ،،، وبه نستعين

  .والصلاة والسلام على سيدنا محمد وآله وصحبه أجمعين

البوابة  لا يخفى أن مؤسسات التعليم العالي تعد منارات للعلم والمعرفة، وهي  

والتطوير، كما أنها علامة من علامات اهتمام    التي ننطلق منها إلى عالم البحث

الدولة بأبنائها، فقد بذلت الدولة الكثير من الامكانيات لدعم وتمكين أبناء هذا  

  .الوطن وبناته من العلم والمعرفة 

رفة  والأمل يحدونا جميعاً في أن تكون جامعة طبرق إحدى منارات العلم والمع

ومراكز النور التي تخرج لنا طلاباً وطالبات متسلحين بالعلم والمعرفة، قادرين  

على المشاركة في بناء المجتمع والرقي به وتطويره في شتى مناحي الحياة. إن ما  

وتضافر جهود  تعاون  لولا  يتحقق،  أن  له  كان  ما  ــ  الله  بفضل  ــ  للجامعة  تحقق 

المعط الوطن  هذا  أبناء  من  مسيرة  الخيرين  في  التعليم  أهمية  أدركوا  والذين  اء، 

التقدم والتطور تعبيرا  عن الأهمية   والرقي   الأمم نحو  الجامعة  إنشاء  ويأتي قرار 

البلاد  هذه  في  العلم  لمسيرة  الليبية  والحكومة  النواب  مجلس  يوليها  كان  التي 

وتجهيزها   المباركة، لأبنائه من البنين والبنات. ولهذا تمت الموافقة على إنشائها 

كلمة رئيس الجامعة
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الدولة   التقنية والمكتبية والبشرية، لتؤكد على اهتمام وعناية  بجميع الإمكانات 

الطلاب والطالبات من مشقة في    واهتمامها بكل ما من شأنه تذليل ما قد يعترض

  . سبيل الوصول إلى العلم والمعرفة

 .نسأل الله لنا ولكم العون والسداد، والتوفيق لما يحبه ويرضاه

 

   خير اللهسن علي حسن د/ ح أ.

Dr/ Hassan Ali Khairallah 
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 أولًا: التسلسل التاريخي لإنشاء الكليات بالجامعة. 

ــــــبرق بإنشاء كليـة العلــــوم الاجتماعية          ــ انطلقت الدراســــة الجامعية بمدينة طــ

ــرار رقم   ــ كانت    حيث م   28/9/1991م بتاريخ    1991( لسنة  745بموجب ق

 الكليـة تابعة لجامعة عمر المختار، وضُمـت الكليـة أقساما متعددة هي:

الخدمة الاجتماعية / قسم علم  قسم التنمية والتخطيط / قسم علم الاجتماع و 

 النفس(.

م وضمت    1991/    12/    21  الموافق  السبت  يوم   محاضرة  أول  ألقيت  حيث 

او وطـالبـة غـالبيتهم من مـدينـة طبرق ومـا جـاورهـا، إلى 429الـدفعـة الأولى   ( طـالبـ

العــام الجــامعي   تمـ   1995/    1994جــانــب طلبــة من جميع أنحــاء ليبيــا، وفي 

 تخريج أول دفعة من هذه الكليـة.

د    د  توالى  وقـ ا   ذلـ   بعـ ــام   افتتـ ة  الأقســ الكليــ داء  بـ اري  قســــم  من  ابتـ  عـام   خالتـ

 م. 2010م حتى قسم المكتبات عام 1993

وخلال هـذه الحقبـة افتتحـت عشــــر كليـات هي:  كليــة الآداب والعلوم وهي     

ة  ة التقنيـ ة التمريض / كليــ ة / كليــ ة التربيـ اً / كليــ ــابقـ ة ســ اعيـ ة العلوم الاجتمـ كليــ

ة القـانون / ــة / كليــ ة الهنـدســ ة الصــــيـدلـة / كليــ ة الطـب / كليــ ة    الطبيـة / كليــ كليــ

 الاقتصاد / كليـة الموارد الطبيعية(.

نبذة عن الجامعة
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 ثانيا: إنشاء جامعة المسيرة الكبرى في مدينة طبرق.

م صـــدر قرار بإنشـــاء جامعات الشـــعبيات آنذاع، وقد أوعطيت  2000في عام         

ا جـامعـة عمر المختـار   ا ومـاليـاً وتتبع أكـاديميـ طبرق حينهـا جـامعـة مســــتقلـة إداريـ

مـيـت الجـامعـة بطبرق حينها جامعة المســــيرة الكبرى، وتمـ   بمـدينـة البيضــــاء وســــُ

تخصــــيد عدد من المباط وقطع الأراضــــي لجميع الكليـات المذكورة ســــابقاً 

ــية ومكاتب أعضــاء   بحيث أصــبل لكل كليـة مبن ى خابه  ا يحوي قاعات دراس

هيــأة التــدريس ومكــاتــب إداريــة ومكــاتــب للمومفين إلى جــانــب مبنى خــابه  

ة والإداريـة، وإدارات  بـالإدارة العـامـة   ــام الجـامعـة المـاليــ للجـامعـة ويشــــمـل أقســ

 الجامعة بمدينة طبرق وأصبحت ملكيتها تعود لجامعة المسيرة الكبرى.

مـت جـامعـة المســــيرة الكبرى إلى جـامعـة درنـة آنـذاع وفي   2005وفي عـام     م ضــــُ

مت ــُ ــها  ضـ ــنة نفسـ ــبل   السـ جامعة درنة إلى جامعة عمر المختار من جديد لتصـ

مـت الجـامعـة إلى عـدـة فروع   ار، وقُســـــ ابعـة لجـامعـة عمر المختـ ات تـ جميع الكليــ

ات العشــــرة   ار يضــــمـ الكليـ ة عمر المختـ ابع لجـامعـ على أن يكون فرع طبرق التـ

  الواقعة في النطاق الجغرافي لمدينة طبرق.

 

 ثالثا: إنشاء جامعة طبرق.   

م وبقرار من مجلس   2016/    2/    7هـ الموافق  1437ربيع الثاط    28بتاريخ      

م تمـ إنشاء جامعة طبرق، و تختد جامعة طبرق    2016( لسنة  62الوزراء رقم  

بتنفيذ سياسات التعليـم العالي والإسهام في تحقيق الأهـداف المنصوبه عليها  
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على أن تتكون جامعة طبرق    م بشأن التعليم،   2010لســـنة    18في القانـون رقم  

 من الكليـات الآتية: 

 كليّة الطــب البشـــري. ▪

 كليّة طب وجراحة الأسنان. ▪

 كليّة التمريـــض. ▪

 كليّة العلـــــــوم. ▪

 كليّة الآداب. ▪

 كليّة الهندســــة. ▪

 كليّة الصيــدلـــــة. ▪

 كليّة طــب البيطــــري. ▪

 كليّة الصــحة العامــة. ▪

 صاد والعلوم السياسية.كليّة الاقت ▪

 كليّة التربيــــة. ▪

 كليّة تقنية المعلومــات. ▪

 كليّة الزراعـــة. ▪

 كليّة الحقــوق. ▪

https://www.theuot.com/%D8%A7%D9%84%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A7%D8%AA/%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B7%D8%A8-%D8%A7%D9%84%D8%A8%D8%B4%D8%B1%D9%8A/
https://www.theuot.com/%D8%A7%D9%84%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A7%D8%AA/%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A9-%D8%B7%D8%A8-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%B3%D9%86%D8%A7%D9%86/
https://www.theuot.com/%D8%A7%D9%84%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A7%D8%AA/%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%85%D8%B1%D9%8A%D8%B6/
https://www.theuot.com/%D8%A7%D9%84%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A7%D8%AA/%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D9%88%D9%85/
https://www.theuot.com/%D8%A7%D9%84%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A7%D8%AA/%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9/
https://www.theuot.com/%D8%A7%D9%84%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A7%D8%AA/%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%87%D9%86%D8%AF%D8%B3%D8%A9/
https://www.theuot.com/%D8%A7%D9%84%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A7%D8%AA/%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B5%D9%8A%D8%AF%D9%84%D8%A9/
https://www.theuot.com/%D8%A7%D9%84%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A7%D8%AA/%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B7%D8%A8-%D8%A7%D9%84%D8%A8%D9%8A%D8%B7%D8%B1%D9%8A/
https://www.theuot.com/%D8%A7%D9%84%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A7%D8%AA/%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%A7/
https://www.theuot.com/%D8%A7%D9%84%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A7%D8%AA/%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%A7/
https://www.theuot.com/%D8%A7%D9%84%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A7%D8%AA/%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%A7/
https://www.theuot.com/%D8%A7%D9%84%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A7%D8%AA/%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%A8%D8%AF%D9%86%D9%8A%D8%A9/
https://www.theuot.com/%D8%A7%D9%84%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A7%D8%AA/%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A9-%D8%AA%D9%82%D9%86%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D9%84%D9%88%D9%85%D8%A7%D8%AA/
https://www.theuot.com/%D8%A7%D9%84%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A7%D8%AA/%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B2%D8%B1%D8%A7%D8%B9%D8%A9/
https://www.theuot.com/%D8%A7%D9%84%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A7%D8%AA/%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%AD%D9%82%D9%88%D9%82/
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 كليّة الآثار والسياحــة. ▪

 كليّة الموارد الطبيعية و علوم البيئـــة. ▪

 كليّة اللغـــات. ▪

 كليّة التربية البدنيــــــة. ▪

ليات مفعلة باستثناء  كلية اللغات / كلية الزراعة /  ومن المؤكد كل تل  الك    

استحداث   الجامعة  وتتولى  البيطري(،  الطب  كلية   / المعلومات  تقنية  كلية 

المراكز البحثية التابعة لهذه الكليات حسب الاحتياج في سعي حثيث من الجامعة  

 لمنل درجتي البكالوريوس والليسانس في التخصصات التطبيقية والإنسانية.

 

 

 

  

https://www.theuot.com/%D8%A7%D9%84%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A7%D8%AA/%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AB%D8%A7%D8%B1-%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%8A%D8%A7%D8%AD%D8%A9/
https://www.theuot.com/%D8%A7%D9%84%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A7%D8%AA/%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%A8%D8%AF%D9%86%D9%8A%D8%A9/
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 الرؤية:  

المحليـة والعالمية   التعليمية وفق معايير الاعتماد الأكاديمي  بالمنظومة  الارتقاء 

 . للبرامج الأكاديمية

 

 الرسالة: 

الجودة  معايير  تواكب  متميزة،  وبحثية  تعليمية  خدمات  لتقديم  الجامعة  تسعى 

لها   وتأهيل مخرجات  بإعادة  يسمل  بما  المعرفة،  العالمية في مختلف مجالات 

المناخ  ل   وتأهيلها  القدرة وتوفير  والعالمية  المحليـة  العمل  أسواق  في  لمنافسة 

العالمية،   سلم  علي  الجامعة  تضع  علميـة  أبحاث  لإنجاز  عنالملائم    فضلا  

تطبيقية   تنموية  برامج  خلال  من  المجتمع  تنمية  في  للجامعة  الفعـالة  المشاركة 

 مميزة. 

 

 الأهداف: 

 .كوادر مؤهلة علمياً ، قادرة علي التفاعل مع البيئة المحيطة إعداد   1-

والتطوير  2 البحث  خلال  من  والمعرفة،  العلم  قاعدة  ترسيخ  في  الإسهام  ـ  

 .والتأليف والترجمة

رؤية ورسالة وأهداف الجامعة
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 .ـ تقديم الاستشارات العلمية والفنية والاجتماعية والاقتصادية 3

كز والمؤسسات داخل  توثيق العلاقات وتبادل الخبرات مع الجامعات والمرا  -4

 .وخارج ليبيا 

للرقي    -5  والإدارية  التعليمية  المنظومة  في  والاعتماد  الجودة  معايير  تطبيق 

  بالجامعة إلي مستويات متقدمة

 ربط الجامعة بالمجتمع، من خلال دراسة قضاياه.  -6

مواكبة التطور والمستجدات التي تحدث في شتى ضروب المعرفة مع أخد    -7

 .في الإبداع والابتكار  ة زمام المبادر 

وصقل    - 8 الجامعي  الأداء  لتحسين  والمعلومات  الاتصالات  تقنية  استخدام 

 . المهارات اللازمة 

زيادة إعداد البحوث العلمية والتطبيقية الأساسية من خلال إصدار المجلات    -9

 .كليات الجامعة  العلمية لكل

دورات    -10 بإقامة  التعليم  بمجالات  الارتقاء  خلال  من  نوعية  نقلة  إحداث 

 .ساتذة والمومفينللأ تدريبية وتأهيل

 .إنشاء قاعدة بيانات بحثية لأعضاء هيأة التدريس بالجامعة  -11
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حسن علي حسن خير الله. د.أ

رئيس الجامعة

عبد العزيز فرج عمر. أ

امعةالكاتب العام بالج

وليد شعيب آدم. د.أ

لميةوكيل الجامعة للشؤون الع

 

 

 

 

  

  

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 الهيكل الإداري بالجامعة
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 الهيكل التنظيمي لرئيس الجامعة

 رئيس الجامعة
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 العلمية الهيكل التنظيمي لوكيل الجامعة للشؤون 

مكتب شؤون أعضاء هيأة 

 التدريس غير الوطنيين

 مكتب التعاون

الشؤون  مكتب

 الإدارية

 العلاقات مكتب

 ظاتمكتب المحفو

 الجودة قسم

 قسم 

 ضمان الجودة

أعضاء  إسكانمكتب 

 هيأة التدريس

 قسم المنح

 وبرامج التبادل 

الشؤون الإدارية 

 والمحفوظات

 الشؤون المالية

الدعم 

 الإلكتروني

مكتب الدراسات 

 العليا

 البعثاتمكتب 

 التدريب مكتب

 الشؤون الإدارية

 

قسم التخطيط 

والإعداد 

 

قسم المشروعات 

 الدولية

إدارة شؤون أعضاء 

 التدريس هيأة

إدارة الدراسات 

 العليا والتدريب

 مكتب 

 الإستشارات الفنية

مكتب التعاون 

 الدولي

مكتب الجودة 

 وتقييم الأداء

مكتب شؤون أعضاء 

 هيأة التدريس الوطنيين
 السكرتارية السكرتارية السكرتارية

الشؤون 

 الإدارية

قسم الاتفاقات الدولية 

 وشئون المؤتمرات

 خدمة مكتب

 والبيئة المجتمع

خدمة  قسم

 المجتمع

خدمة  قسم

 البيئة 

قسم العلاقات 

 والتعاون

الإدارية الشؤون 

 والمالية

رؤساء الأقسام 

 بالكليات
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 لهيكل التنظيمي للكاتب العاما

 الكاتب العام

 مكتب التخطيط والمتابعة مكتب الشؤون الإدارية

 إدارة الشؤون الفنية والمشروعات مكتب الخدمات العامة

 مكتب الحرس الجامعي مكتب الشؤون المالية

 مراقبة الحركة النقل مكتب المشتريات والمخازن

 مكتب تنمية الموارد البشرية
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 كليات الجامعة
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 د. سعد عباس صالحعميد الكلية: 

 رؤية الكلية:

الإبداع والريادة في مجال العلوم الهندســية وتطبيقا،ا، وأن تكون واحدة من  

ــل   دســــي  أفضــ اً في التعليم الهنـ اً ودوليـ ادة إقليميـ الريـ هـا بـ ات المشــــهود ل الكليـ

والبحث العلمي من خلال تخصـصـات وبرامج أكاديمية متفردة تلبي احتياجات  

 المجتمع وتسهم في التنمية المستدامة.

 

 رسالة الكلية: 

مؤســســة تعليمية بحثية   بوصــفهاتســعى كلية الهندســة لأداء رســالة الجامعة         

ميزة وذلـ  بـأعـداد مهنـدســــين قـادرين على الإبـداع والابتكـار من خلال تطبيق مت

برامج أكاديمية بحثية وتقديم الخدمات الاسـتشـارية والفنية المتخصـصـة في كافة  

  وتوطيد علاقاتفي تطوير العمل الهندسـي    والإسـهام ، كافة    المجالات الهندسـية

ة،   الميـ ة والعـ ة المحليـ ا لمجـالات الهنـدســــيـ ة فيـ املـ ات العـ ة الهيئـ افـ التعـاون مع كـ

ة المتميزة   دســــيـ ادة فيوإعـدادا لكوادر الهنـ ــات،  إجراء البحوث    والريـ دراســ والـ

 حرصاً على خدمة وتطوير المجتمع. وتوطين التقنية فضلا عن نقل المعارف

 كلية الهندسة
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 أهداف الكلية: 

الهنــدســــيــة في   وتبــادل الخبرات،ــدف الكليــة إلى إعــداد الكفــاءات العلميــة     

هذه و  وغير ذل ،حل بعض المشـاكل    والإسـهام فيتخصـصـات العلوم الهندسـية  

 يمكن تجسيدها في النقاط التالية:   الأهداف 

 تزويد الطلاب بأساسيات المعرفة في المجالات العليمة والهندسية.

 في اتجاه التفكير التحليلي والإبداعي. تحسين قدرات الطلاب

إعداد مهندسـين مؤهلين ومتميزين بشـكل يناسـب المسـؤوليات التي تنتظرهم في 

 عميق لدورهم المتوقع في خطط التنمية للمجتمع. فهممواقع العمل من خلال 

لمســـة الخبرة العملية والطرق التجريبية واســـتخدام تقنيات الحاســـب    فاءإضـــ

ة التقـارير   ابـ هـارات التواصــــل والتخـاطـب مع الآخرين من خلال وكتـ ة وم الفنيـ

 غرس العمل برو  الفريق الواحد.

هنـدســــيـة   وإيجـاد حلولودورهـا في خـدمـة المجتمع    ميـةالاهتمـام بـالبحوث العل

 .والخاصةللمشاكل التي تواجهها القطاعات العامة 

  الســريعةت  التطوير الدائم والمتجدد للخطة الدراســية بما يضــمن مواكبة التغيرا

 كل الميادين. والمتلاحقة في
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 بالنور الحميد عبد د. محمدعميد الكلية: 

  الكليةرؤية 

أن تكون مؤســســة تعليمية وبحثية متميزة تتوافق مع المعايير الأكاديمية العالمية  

ة   داع والإبتكـار في مجـال العلوم الأســــاســــيـ ة الإبـ ا وتعميق ثقـافـ على   والانفتـ

 متطلبات المجتمع والوصول بالكلية لمستوى علمي متميز.

 : الكليةرسالة 

وفق المعايير  تطويرها وتنفيذها تمثل رسالة كلية العلوم في إعداد برامج تعليمية و

يمكن من خلالها إعداد   يالقياســــية ا مجال العلوم الأســــاســــية وتطبيقا،ا والت

ــة ا ســــوق العمـل.   إجراء    إلى جـانـبكوادر علميـة مـدربـة وقـادرة على المنـافســ

بحوث علميـة متجـددة والتواصــــل مع الهيئـات البحثيـة المحليـة والـدوليـة بغرض  

 ته.النهوض بالمجتمع وخدم

 الكلية: أهداف 

إعداد خريجين متخصصين في مجالات العلوم الأساسية وذل   دف الإسهام في تنمية   .1

 وتطوير المجتمع.

حل  .2 في  للإسهام  الأساسية  العلوم  تطوير  مجالات  في  والدراسات  البحوث  إجراء 

 المشكلات المتعلقة  ا.

 كلية العلوم
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والإيفاء   .3 الأساسية،  العلوم  تخدم  استراتيجيات مستقبلية  المجتمع في وضع  بحاجات 

 هذه المجالات. 

 نشر ثقافة الإبداع والابتكار في مجال العلوم الأساسية.  .4

فتل قنوات للتعاون المشترع مع المؤسسات والهيئات العلمية المنامرة ذات الاهتمام  .5

 الوطن العربي والعالم. المشترع في
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 عميد الكلية: أ.عبد الله أبوبكر الطيب 

 :رؤية الكلية

كـوادر   مـجــال تـخـريـج  والـتـقـنـي في  الـعـلـمـي  الـتـطـور  مـع  ــة  ــاعـل ومـتـف ــة  ــاعـل ف تـكـون 

البيئيـة وذلـ  من خلال برامج دراســــيـة متميزة مواكبـة  الطبيعيـة و  الـدراســـــات

 للمعايير الأكاديمية المحلية والعالمية. 

 رسالة الكلية: 

ــدريــب على  ــة والت العلمي ــة  المعرف ــأصــــول  ب إعــداد خريجين مؤهلين مزودين 

المهـارات المطلوبـة في مجـال الموارد الطبيعيـة وعلوم البيئـة والعمـل على التطوير  

ة التعليمية ومتابعة احتياجات المجتمع والاسـتجابة لها بإعداد المسـتمر في العملي

 جودة ومهارة عالية. ب يتصف عملهخريجة متميز ، متميز أو  خريج

 : أهداف الكلية

الإســــهـام في إعـداد الكفـاءات العلميـة في مختلف مجـالات الموارد الطبيعيـة  .1

ادرة عل اءات لتكون قـ ل هـذه الكفـ أهيـ ة، وتـ ة هـذه المتجـددة وعلوم البيئـ ى تنميـ

 الموارد واستغلالها بالطرق المثلى في إطار التنمية المستدامة.  

ا بشــــكـل عـام وإقليم   .2 حصــــر الموارد الطبيعيـة وتصــــنيفهـا لمـا تتمتع بـه ليبيـ

 البطنان بشكل خابه من موارد.

 كلية الموارد الطبيعية وعلوم البيئة
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البيئي  .3 الوعي  نشــــر  المتجــددة من خلال  ــة  الطبيعي الموارد  ــاع على  الحف

 الفعال.

 تنمية الثروات البحرية.إعداد كفاءات تستطيع  .4

دعم الجهـات التنفيـذيـة في المنطقـة بـالتقـارير والبحوث العلميـة التي تســــاعـد  .5

 في حل المشكلات المتعلقة بالموارد الطبيعية والبيئة المحيطة بالمواطن.   

ى عالح بعد الحصــول على الشــهادة   .6 تأهيل عناصــر متخصــصــة علي مســتو 

ســــام العلميـة  الجـامعيـة الأولى، وذلـ  من خلال برامج الـدراســــات العليـا بـالأق

 المختلفة.
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 عميد الكلية: د. طاهر فرج لامين

  :رؤية الكلية

 

ة من الكليـات المتميزة في مجـال     ــاد والعلوم الســــيـاســــيـ ة الاقتصــ أن تكون كليـ

ــادي   التعليم والتـدريـب والبحـث العلمي وخـدمـة المجتمع في المجـالين الاقتصــ

ة   ة بمـا يســــهم في تحقيق التنميـ ة والإقليميـ ات المحليـ والتجـاري على المســــتويـ

  .الشاملة

 رسالة الكلية: 

في تقديم   المتمثلةالجامعة ووزارة التعليم العالي  تتمشـى رسـالة الكلية مع رسـالة  

البرامج التعليمية والبحثية والتدريبية وفقاً لمعايير الجودة المعتمدة؛ بما يســــهم 

في ،يأة خريجين متميزين معرفياً ومهارياً ومهنياً قادرين على المنافسـة في سوق 

هـام العمـل   في خـدمـة المجتمع؛ من خلال توفير بيئـة علميـة وأكـاديميـة    والإســــ

 متميزة، وبجودة عالية.

 : أهداف الكلية

 .إعداد خريج متميز يقابل الاحتياجات المتجددة لسوق العمل  (1

 توفير فربه التعليم المستمر معرفياً ومهارياً ومهنياً. (2

 كلية الاقتصاد والعلوم السياسية
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الع (3 لضمان جودة  دورياً  ومتابعته  التدريس  هيأة  أعضاء  أداء  ملية  تطوير 

 التعليمية  

  .الارتقاء بمستوى البحث العلمي  (4

 .المشاركة في التنمية المستدامة للمجتمع المحلي  (5

بناء شخصية الطالب، وتنمية قدراته العلمية والعملية والبحثية بأسلوب   (6

 .علمي متميز في مجال العلوم الاقتصادية والسياسية

حيث العدد،    خلق المواءمة بين الخريجين واحتياجات سوق العمل؛ من  (7

 .والجودة، والقدرة على المنافسة
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 عميد الكلية: د. إيناس علي يحي 

 رؤية الكلية

 مجـالات  في  رائـدة  تكون  وأن  ودوليـا  وإقليميـا  محليـا  التميز  الكليـة إلي  تســــعي

 البيئة وتنمية المجتمع وخدمة العلمي والبحث والتعلم التعليم

 الكلية: رسالة 

  للبرامج  المســــتمر  التطوير  خلال من  فاعلة  أكاديميـة  بيئـة  بنـاء  الكليـة على  تحربه

ة ة  الأكـاديميـ اجـات  وتلبيـ ة  الطلاب  احتيـ ة   المعرفيـ هـاريـ  قيم  من  إطـار  داخـل  والم

 وتقاليده. المجتمع

 أهداف الكلية: 

التدريس وتنميتها والارتقاء بمستوى الاداء   تطوير قدرات أعضاء هيأة - 1

 ووضع سياسات معتمدة للتحسين والتعزيز بالكلية. 

 الالتزام بالأخلاقيات المهنية وتطبيق الممارسات العادلة وعدم التمييز.   -2

تطوير واستحداث برامج ومقررات تعليمية لطلاب البكالوريوس لتتوافق  -3

 والدولية. مع المعايير الإقليمية 

تحسين المصادر المتاحة للتعليم والتعلم وتطوير طرق التدريس والتقييم   -4

 للطلاب.  

 كلية الطب البشري
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رفع القدرات التنافسية للطلاب والخريجين وتنميتها، مع تبنى برنامج   - 5

 للتعليم الطبي المستمر لهم. 

توسيع العلاقات وتوثيقها بين كلية طب طبرق والكليات والهيئات المحلية   -6

ولية مع إيفاد بعض الأطباء. للتدريب  ا بما يرتقي بمستوى الطلاب  والد

 والخريجين وأعضاء هيأة التدريس.  

 دعم انشاء منظومة البحث العلمي وتطويرها بالكلية.   -7

تحسين فعالية دور الكلية في خدمة المجتمع من خلال خطة شاملة لخدمة   - 8

 المجتمعية. المجتمع والبيئة مبنية على دراسة لاحتياجات  
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 عميد الكلية: أ. نجاة فرج بوعلويه 

 رؤية الكلية: 

 العمل على تطوير الكلية لتصبل من الكليات الرائدة محليا ودوليا. 

 

 رسالة الكلية: 

إعداد كوادر مؤهلة ومدربة تدريباً جيدا في مجالات التقنية الطبية المختلفة لتلبية  

 العمل والقادرة على الإسهام في إثراء البحث العلمي في هذه المجالات.سوق  

 

 أهداف الكلية: 

التكنولوجيا   .1 استخدام  القادرين على  المختصين  بالخريجين  المجتمع  رفد 

 الحديثة في مجالات التقنية الطبية المختلفة.  

لاستكمال  .2 منهم  للمتفوقين  الفربه  بإتاحة  وذل   خِريجها  كفاءة  صقل 

م العليا، وكذل  عن طريق برامج التعليم المستمر كإعطاء الدورات  دراسا،

 التدريبية المتخصصة، ورش العمل، الندوات والمؤتمرات لخِريجيها. 

بإجراء   .3 وذل   مستقلا   استشاري ا  بحثياً  مركزا   تكون  أن  إلى  الكلية  ،دف 

 التي تفيد المجتمع وذل  من خلال:   التطبيقية  والدراسات البحوث

 كلية التقنية الطبية

https://www.google.co.uk/url?sa=i&url=https://medt.tu.edu.ly/&psig=AOvVaw2NdD0jZur44mI7P06J8foD&ust=1607870164029000&source=images&cd=vfe&ved=0CAIQjRxqFwoTCPDa1bjVyO0CFQAAAAAdAAAAABAD
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الخارج   ▪ في  أو  الداخل  في  سواء  العلمية  المؤسسات  مع  العلمي  التعاون 

 كمراكز البحوث والجامعات والمعاهد.

تقديم الاستشارات للمجتمع في المجالات الطبية والصحية وكذل  القيام  ▪

 بالدراسات والبحوث التي تخدم المجتمع.

سوا ▪ المتخصصة  الكتب  وطباعتها  إصدار  المؤلفة  أو  منها  المترجمة  ء 

 ونشرها. 

 إصدار النشرات المتخصصة والدوريات العلمية.  ▪

 عمل ندوات وورش عمل ومؤتمرات وبرامج توعوية.  ▪
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 عميد الكلية: د. مفتاح مطول علي

 رؤية الكلية:

المجتمع وأن تكون فاعلة  الارتقاء بالرعاية الصحية والاستجابة إلى احتياجات  

ومتفاعلة مع التطور العلمي والتقني في مجال التمريض وذل  من خلال برامج  

لتخريج   والعالمية  المحلية  الأكاديمية  للمعايير  مواكبة  متميزة  وتدريبية  دراسية 

سوق   في  المنافسة  على  قادرين  ومهنياً  علمياً  مؤهلين  وممرضات  ممرضين 

 العمل. 

 رسالة الكلية: 

على   والتدريب  العلمية  المعرفة  بأصول  مزودين  مؤهلين  خريجين  إعداد 

المهارات المطلوبة في مجال التمريض لتقديم الرعاية التمريضية المتكاملة، سواء   

التعليمية   العملية  المستمر في  التطوير  تأهيلية والعمل على  أو  وقائية أو علاجية 

والاستجابة لها بإعداد خريج/    ومتابعة احتياجات الرعاية الصحية في المجتمع

متميز أو خريجة متميزة، ذاوي كفاءة ومهارة عالية. فالكلية تسعي إلى وجود آلية  

إذا اقتضت الحاجة للوصول    -للتقويم المستمر للعملية التعليمية وتعديل المسار  

 إلى تعليم ذي جودة مقننه، خاضعة للمراقبة والمتابعة المعلنة في شفافية تامة. 

 كلية التمريض
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 ف الكلية: أهدا

 . تخريج كفاءات متميزة لتقديم عناية تمريضية ذات جودة عالية . .1

تعزيز ثقافة البحث العلمي لدى الطلبة بكل المستويات واعتبار الإبداع    .2

ا عملي ا لتطوير علم التمريض  . البحثي التمريضي إطار 

ة  تعزيز ثقافة التعليم والتعلم وبيئتهما بشكل دائم  لدى طلبة الكلية لمواكب .3

 التقدم المهني والتكنولوجي 

تعزيز التعاون والشراكة مع مؤسسات المجتمع المحلي والمؤسسات   -  .4

 الإقليمية والعالمية للارتقاء بالعناية التمريضية. 

تطوير مهارات حل المشكلات الصحية والمعضلات المتعددة الأبعاد    .5

ياجات  والتي تمكن الطلبة من الإدراع والتحليل والتفسير البناء لاحت

 الأشخابه. 

تعميق فهم الطلبة لمهنة التمريض من خلال التعرف على ثقافات العالم   .6

 الأخرى وتأثيرها في تقديم الرعاية الصحية. 

 التعاون مع الفرق الصحية للعمل في مختلف المؤسسات الصحية.  .7
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 عميد الكلية: أ.د. حسن عبد الله الغات 

 

 رؤية الكلية: 

جامعة طبرق أن تكون رائدة في تعليم طب الأسنان محلياو    تتطلع كلية طب الأسنان

التكنولوجي   التطور  تواكب  وأن  المجتمع  احتياجات  لتلبية  ودولياً  وإقليمياً 

 والبحثية والقيادية. المستمر وتنمي قدرات طالبها التعليمية والمهنية  

 

 رسالة الكلية: 

جامعة طبرق لإعداد خريجين مؤهلين علمياً ومهنياً   تسعى كلية طب الأسنان 

لمواكبة التطور التكنولوجي للمنافسة في سوق العمل محلياً وإقليمياً وذل  من  

لتقديم   والتطبيقية  البحثية  والمهارات  التعليمية  القدرات  بين  التكامل  خلال 

 .  خدمات صحية للمجتمع في مجال طب الفم والأسنان 

 

 أهداف الكلية: 

القومية  تأهي ▪ الهيأة  قبل  من  المؤسسي  الاعتماد  علي  للحصول  الكلية  ل 

  .لضمان الجودة و الاعتماد 

 كلية طب وجراحة الفم والأسنان
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تطوير مهارات أعضاء هيأة التدريس والهيأة المعاونة لمواكبة التطورات في   ▪

  وسائل وطرق التعليم والتعلم. 

لإجراء   ▪ التدريس  هيأة  أعضاء  وتحفيز  العلمي  البحث  بمجالات  الاهتمام 

  .لمية ونشرها وتنظيم المؤتمرات والندوات العلمية البحوث الع 

الأسنان   ▪ طب  كليات  مع  العلاقات  وتطوير  الشراكات  تفعيل  على  العمل 

  ومؤسسات البحث العلمي محلياً وإقليمياً ودولياً.

تأهيل الطالب علي مستوى البكالوريوس والدراسات العليا في مجال علوم  ▪

 طب الفم والأسنان. 

 في الخدمة المجتمعية وتنمية البيئة.  تعظيم دور الكلية  ▪

التواصل مع خريجي الكلية وإتاحة فربه التعليم المستمر من أجل تطوير   ▪

 خبرا،م المهنية والبحثية. 
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 رحيل عميد الكلية: د. ادريس عبدالصادق

 

 رؤية الكلية:

إلى إعداد خريجين متخصصين وتأهيلهم   الكلية  معرفياً وبحثياً ومهنياً  تسعى 

ليكونوا قادرين على الإسهام في تنمية المجتمع وتطويره وفقاً لأحدث المعايير  

الإنسانية   العلوم  في  ا  متميز  بحثي ا  علمي ا  مركزا   بوصفها  العالمية؛  والدراسات 

 والاجتماعية.

 رسالة الكلية:   

الثقافية العلمية  تعمل الكلية على تخريج كوادر علمية متخصصة في المجالات  

رسالتها   في  منهجاً  الكلية  تتخذه  الذي  الأكاديمي  الإعداد  خلال  من  والبحثية 

 لإعداد الكوادر الوطنية. 

 أهداف الكلية: 

  الكلية   في  العلمية   الأقسام   اختصابه  مجالات  في إعداد خريجين متخصصين  .1

 .  وتطويره  تنمية في  للإسهام 

ونظم  .2 اللغوية،  العلوم  تطوير  مجالات  في  والدراسات  البحوث  إجراء 

المعلومات والتوثيق، والدراسات السكانية والاجتماعية. وغيرها من العلوم 

 كلية الآداب
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الأساسية التي تقدمها الأقسام العلمية للإسهام في حل المشكلات المتعلقة  

  ذه الجوانب.  

والثقاف  .3 العلم  تخدم  مستقبلية  استراتيجيات  الحضري،  وضع  والمجتمع  ة 

الجيدة، والإيفاء بحاجات   العناصر  أنشطته من خلال إعداد  والمشاركة في 

 المجتمع في هذه المجالات.  

الفكرية   .4 الإسهامات  نقل  خلال  من  العربية  الثقافية  الهوية  على  التأكيد 

والحضارية التي تخدم التواصل بين الثقافات العربية والأجنبية، وإبراز دور  

 الإسلامية.  المسلمين في بناء الحضارةالعلماء  

ونقل   .5 المختلفة،  الأجنبية  اللغات  لتدريس  متخصصة  مؤهلة  كوادر  إعداد 

نهضة  في  والإسهام  العربية،  اللغة  إلى  الأخرى  اللغات  من  الحديثة  التقنية 

 علمية شاملة.

فتل قنوات التعاون المشترع بين المؤسسات والهيئات العلمية المنامرة ذات  .6

 الاهتمام المشترع في الوطن العربي والعالم الغربي.  
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 منال سليمان الساعدي عميد الكلية د. 

  رؤية الكلية:

تقدم   أن  إلى  ،دف  وأكاديمية  تربوية  مؤسسة  التربية  جامعي ا  كلية  ا  تعليم 

خلال   من  والإقليمية،  المحلية  المتغيرات  ويواكب  بالمتطلبات  يفي  ا،  متطور 

مع  التعامل  من  تمكنه  التي  العصرية  والأساليب  بالوسائل  ملمح  معلمح  إعداد 

المستحدثات العلمية، والثقافية، والمهنية المختلفة.  كما تطمل لأن تكون مركزا   

من أنشطة وبرامج وخدمات متطورة يكون نواة لتنمية  تنويريا وثقافيا بما تقدمه  

 مجتمعية شاملة ومستدامة. 

 رسالة الكلية: 

مجال   في  المتلاحقة  الطموحات  تحقيق  على  القادرة  التربوية  الكوادر  تخريج 

اللازمة لإعداد   الإجراءات  واتخاذ  والتصورات  العلمي ودعمه.  البحث  تطوير 

 لخدمة المجتمع، وتنميتها مهنياً وتربوي ا. الكوادر التربوية المتميزة الساعية 

 أهداف الكلية: 

 . نشر الاتجاهات التربوية الحديثة بما يتمشى مع متطلبات جودة التعليم -1

إعداد المتخصصين والقادة والكوادر العلمية والإدارية في مجالات التربية    -2

 كلية التربية
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 والتعليم وا التخصصات النوعية المتصلة  ا ، وتنميتهم مهنياً. 

المختلفة وأساليبها مما يساعد على تزوي -3 التربوي  البحث  بطرق  الطلاب  د 

إجراء البحوث والدراسات التربوية والنفسية التي ،دف إلى تطوير العملية  

 التربوية والتعليمية.  

والعربية   -4 والثقافية  العلمية  والمؤسسات  والجهات  الهيئات  مع  التعاون 

والدولية في مناقشة القضايا ودراسة المشكلات التربوية وتحقيق الأهداف  

 المشتركة في مجالات التربية والتعليم . 

التعليم -5 وزارتي   مع  التربوية،    التعاون  المشكلات  دراسة  في  والعام  العالي 

والمقررات   والمناهج  الأهداف  حيث  من  التعليم  تطوير  ومجالات 

 الدراسية، واستراتيجيات التدريس وأساليبه. 
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 عميد الكلية: د. نصر جاب الله التهامي

 رؤية الكلية :

التعليم والتأهيل   الجودة والاعتماد الأكاديمي في  أعلي مقاييس  لتحقيق  السعي 

المجتمع  وخدمة  والطلاب،  التدريس  هيأة  أعضاء  من  لكل  العلمي  والبحث 

الاجتماعية   القيم  علي  والمحافظة  والمعاصرة،  الأصالة  بين  والجمع  المحلي، 

بال القانونية والارتقاء  النصوبه  وتطبيق رو   والقضائي  والقانونية  القانوط  واقع 

وفكرياً وسلوكيا   لأداء  علميا    مؤهلين  طلبة  وإعداد  العلمي،  البحث  من خلال 

 دورهم الفاعل المجتمع . 

 رسالة الكلية: 

إعداد خريجين مؤهلين علميا   ونظريا  بما يتناسب وحاجات المجتمع المحلي  

إلي   القانون،  فروع  مختلف  في  النظرية  القانونية  بالمعرفة  متسلحين  والمنطقة، 

بالمعرفة   الخريجين  القضائية، وتزويد  التطبيقات  التعامل مع  القدرة على  جانب 

مص واستخدام  العلمي،  البحث  وبوسائل  التي  الأساسية،  القانونية  المعرفة  ادر 

بالمهارات   الخريجين  تزويد  وكذل   وأبحاثهم،  دراستهم  إكمال  لهم  تسهل 

اللازمة لتأهيلهم في الاتصال مع الآخرين والعمل برو  الفريق خدمة لعقائد قومية  

 تفيد مجتمعهم بإخلابه وصدق . 

 كلية الحقوق
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   أهداف الكلية: 

 ين والأنظمة .تعزيز ثقافة الحقوق ورفع الوعي المجتمعي بالقوان .1

إعداد خريجين مؤهلين مزودين بالحد الأدنى من المهارات المهنية و البحثية   .2

للقيام بمهامهم في مجالات القضاء والنيابة العامة والمحاماة والاستشارات  

 القانونية وتحرير العقود. 

الإسهام في إعداد مشاريع القوانين واللوائل والدراسات والبحوث القانونية  .3

 تاجها. التي تح
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 بلعيد محمد يونس  عميد الكلية: د.

 :رؤية الكلية

الى   بالكلية  ويصل  التعليمية  بالعملية  يرتقي  فعال  نظام  وإنشاء  الجودة  تحقيق 

المحلي   المستوى  علي  الكليات  بين  مرموقة  علمية  بمكانة  والتبوء  الريادة 

التميز   ويحقق  التنافس  يضمن  بما  مميز  علمي  مُناخ  توفير  كذل   والإقليمي، 

 لخرجيها في المستوي المعرفي و المهاراتي والمهني.

 

 رسالة الكلية :

إعداد وتأهيل كوادر مؤهلة لخدمه قطاعي الآثار والسياحة بجميع تخصصاته،  

ومزودة بالمعارف الأكاديمية والمهارات وأخلاقيات المهنة الملبية لاحتياجات  

سوق العمل والمواكبة للتطورات، إلى جانب الاعتناء بالبحث العلمي  دف حل  

الخ وتقديم  المحلي،  السوق  عقد مشكلات  خلال  من  المجتمعية  دمات 

مؤتمرات العلمية وتحقيق الربط المنشود للدارسات والبحوث بالواقع العلمي  

 .لخدمه المجتمع ودعم التنمية الاقتصادية والاجتماعية والبيئية والتراث الإنساط

 كلية الآثار والسياحة
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 أهداف الكلية: 

تحقيق التكامل مع الاستراتيجية العامة لجامعة طبرق ومواكبة تطورها   -1

 مر. المست

تأسيس نظام لإدارة ومتابعة الجودة داخل الكليـة بما يضمن رفع مستوى   -2

 الأداء على المستويات كافة سواء أكانت تعليمية أم بحثية أم خدمة مجتمع. 

التعليمية المقدمة والمتمثلة في كل من أعضاء هيأة -3 التدريس    تطوير الخدمة 

والمقررات الدراسية و الوسائل التدريبية المكملة للعملية التعليمية، للإسهام 

 في تكوين كوادر تلائم احتياجات سوق العمل محلياً.

التركيز على دعم الدراسات التطبيقية المرتبطة بالتعليم من حيث التنقيب عن   -4

و الدارسين  الطلبة  أعداد  بين  التوازن  تحقيق  وكذل   الإمكانيات  الآثار  فق 

والتدريب   التطبيقية  وإمكانات  للدراسات  تدريسية  قاعات  من  المتاحة 

 العملي والمكتبة وأعضاء هيأة التدريس(.

تقديم الخدمات البحثية والاستشارية حتى تصبل الكليـة مركزا متميزا   -5

محليا، مع دعم وتفعيل اتفاقيات التعاون للبحث العلمي مع المؤسسات  

 البحثية. 

أنشطة البحوث المشتركة وعقد المؤتمرات والنشر في المجلات مع  تشجيع -6

توفير أمكانية استخدام قواعد البيانات للمجلات العالمية لدعم البحث  

 العلمي من خلال خدمات الانترنت داخل الكلية والمكتبة. 
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 سال  عميد الكلية: د. محمد رجب

 :رؤية الكلية

ــين      ــة ب ــة مرموق ــوأ مكان ــة بجامعــة طــبرق إلــى أن تتب ــة البدني ــة التربي تتطلــع كلي

مؤسســات التعلــيم الجــامعي علــى المســتوي القــومي والاقليمــي وأن تكــون 

هــا وأن تســهم في تطــويره مــن خــلال أبحــاث علميــة  أكثــر تفــاعلا  مــع مجتمع

 رائدة مرتبطة به.

 

 : رسالة الكلية

ــي  ــتوي التعليمـ ــاء بالمسـ ــيم الارتقـ ــربه للتعلـ ــديم فـ ــلال تقـ ــن خـ ــا مـ لطلا ـ

والـــتعلم القـــادر علـــى المنافســـة علـــى المســـتوي القـــومي والإقليمـــي اعتمـــادا  

علــــى بــــرامج تعليميــــة شــــاملة لإعــــداد خــــريج ذو مســــتوي علمــــي متميــــز 

ــل في  ــوق العم ــات س ــة احتياج ــى تلبي ــادرا  عل ــا ق ــترف   ــة مع ــاييس علمي وبمق

 تميز في البحث العلمي.المجالات الرياضية, مع التأكيد على ال

 

 كلية التربية البدنية
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 : أهداف الكلية

ــين في المجــــالات الرياضــــية للعمــــل في مؤسســــات  . 1 ــداد المتخصصــ إعــ

ــية  ــة المدرسـ ــة:   الرياضـ ــالات التاليـ ــدي المجـ ــة في أحـ ــع المختلفـ  –المجتمـ

 التدريب الرياضي الإدارة الرياضية(.

تطـــوير البرنـــامج التعليمـــي حتـــى يمكـــن الارتقـــاء بالمســـتوي المهنـــي  . 2

لخريجـــي الكليـــة ليكونـــوا قـــادرين علـــى المنافســـة وتلبيـــة احتياجـــات ســـوق 

 العمل.

تحســـين البحـــث العلمـــي والقيـــام بأبحـــاث علميـــة مبتكـــرة وأكثـــر أرتباطـــا . 3

 .بمشاكل المجتمع مع دعم تكوين فرق بحثية وتشجيعها

حســــين البيئــــة وخدمــــة المجتمــــع وتشــــجيع المشــــاركة الإســــهام في ت .  4

 المجتمعية.

هــا . 5 ــأة التــدريس وتنميت هــارات التدريســية لأعضــاء هي ــدرات والم صــقل الق

ــدم  ــة التق ــيم والاتصــالات ومواكب ــات التعل ــل لتقني ــن اجــل الاســتخدام الأمث م

 في المعلومات.

ــتوي الإقليمـــي مـــن خـــلال . 6 ــى المسـ ــين علـ ــتقطاب دارسـ ــى اسـ ــدرة علـ القـ

 قديم خدمة تعليمية متميزة.ت 
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 جلال براني الدامي  د.عميد الكلية: 

 

 رؤية الكلية:

تحقيق التميز والريادة التربوية التي تسهم في بناء مجتمع المعرفة من خلال  

إخراج معلمين مؤهلين وقادة تربويين فاعلين، وبحوث علمية رائدة للنهوض  

 بالعملية التعليمية والتربوية في مجتمعنا.

 

 رسالة الكلية: 

تسعى كلية التربية بئر الأشهب إلي إعداد المعلمين وتنميتهم علميا ومهنيا وتربويا  

النظام  تطوير  على  نتائجها  تنعكس  التي  العلمية  البحوث  إجراء  وإلى  ونفسيا، 

تحاول أن تستخدم من الأساليب  التعليمي والسياسات التعليمية في البلاد، كما  

والتقنيات التعليمية وأساليب التقويم ما يساعد على تطوير مختلف صور التفكير  

لدى الطلاب  الناقد، العلمي، الإبداعي.( وأيضاً ما يساعدهم على التعامل مع 

لم متقدمة ترتبط بالتكنولوجيا الحديثة أيضاً.   مجتمعات تع 

 كلية التربية بئر الأشهب
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 أهداف الكلية: 

ال .1 حملة  تكامل شخصية  إعداد  على  والعمل  التعليم،  لمهنة  الثانوية  شهادة 

 الطالب وتنمية التفكير الإبداعي لديه. 

رفع المستوى المهني والعلمي والتربوي للعاملين في ميدان التربية والتعليم   .2

اللجنة   تقترحها  الحديثة من خلال دورات  التربوية  بالاتجاهات  وتعريفهم 

 العلمية المتخصصة بالكلية. 

 اد المتخصصين والقادة في مختلف المجالات التربوية. إعد .3

توفير الكوادر الجديدة من أعضاء هيأة التدريس، القادرة على متابعة الحركة   .4

 العلمية والعالمية ومتابعة تحقيق رسالة كلية التربية. 

العمل على إجراء البحوث والدراسات في مجالات التخصصات المختلفة   .5

المشو وتقـــديم  ونشر  بالكلية  والتعليم  التربية  مشكلات  وا  فيها  الفنية  رة 

 نتائج البحـــوث والدراسات العلمية والتربوية. 

الحديثة   .6 التربوية  الاتجاهات  ونشر  التربوي  الفكر  تطوير  في  الإسهام 

 وتطبيقا،ا في حل مشكلات البيئة والمجتمع من خلال المنهج الهادفة. 

 ة في شتى فروع المعرفة. عقد وتنظيم الندوات والمؤتمرات المحلي .7

شتى   .8 في  والعالمية  والإقليمية  المحلية  والندوات  المؤتمرات  في  المشاركة 

 فروع المعرفة. 
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العلاقة   .9 للهيئات ذات  النفسية  العلمية والفنية والتربوية  تقديم الاستشارات 

 .والأفراد 

تبادل الخبرات والمعلومات مع الهيئات والمؤسسات التعليمية المحلية    .10

 والعربية في المستقبل.

حل المشكلات التربوية التعليمية في البيئة المحلية وا المجتمع بوجه    .11

 عام وكذل  في تطوير العمل التربوي فيها. 

العمل    .12 سوق  احتياجات  مع  يتفق  بما  الكلية  وأنشطه  برامج  تطوير 

 تمع والمتغيرات المعاصرة. بالمج

عن    .13 المستديمة  المجتمعية  التنمية  لتحقيق  المجتمع  احتياجات  تلبية 

دبلومات   المستقبل  وفي  والليسانس  البكالوريوس  درجات  منل  طريق 

 الدراسات العليا والماجستير والدكتوراه. 
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 مدير المكتب: د. فتح الله لامين عبد العزيز 

ly.edu.quality.office@tu 

 

 الهيكل التنظيمي لمكتب ضمان الجودة وتقييم الاداء

 

 

 

  

مكتب ضمان الجودة 

 وتقييم الأداء

مدير المكتب

رؤساء اقسام الجودة 

بالكليات
قسم ضمان الجودة

قسم التخطيط 

والإعداد للإعتماد

الشؤون الإدارية

mailto:quality.office@tu.edu.ly
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 :الرؤية

 .نحو تعليم جيد ومعتمد، يرقى بالإنسان ويرتقي به

 

 :الرسالة

وتطويره من خلال ترسيخ وتطبيق مفاهيم ضمان الجودة وتطبيقها  تقييم الأداء  

 .بالمنهجيات الحديثة بما يحقق أهداف الجامعة ورسالتها بكفاءة وفعالية

 

 :الأهداف

نشر ثقافة الجودة لدى أعضاء هيأة التدريس والكوادر المساندة والمومفين  -1

وال التطوير  مفاهيم  وترسيخ  الجامعة  في  والطلاب  تحسين  والعاملين 

 .المستمر

المحلية والإقليمية والعالمية على   -2 الجودة  تحقيق معايير الاعتماد وضمان 

 .المستويين  المؤسسي والبرامجي(

ونقاط   -3 القوة  نقاط  وإبراز  الذاتية،  والدراسة  الذاتي  التقييم  عمليات  إجراء 

 .الضعف بالجامعة

والمح -4 بالجامعة  الضعف  نقاط  لمعالجة  الاستراتيجية  الخطط  افظة  وضع 

 .على نقاط القوة، في سبيل الارتقاء بمستوى الجامعة وتصنيفها

التعاون المشترع مع المنظمات والهيئات المهتمة بمفاهيم الاعتماد وضمان   -5

 .الجودة في التعليم العالي

 .تشجيع وتطوير البحوث العلمية في مجال الجودة في التعليم  -6
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مدير الإدارة

مكتب التدريب مكتب البعثات

وحدة الإيفاد 

الخارجي

وحدة الإيفاد 

الداخلي

وحدة شؤون 

المعيدين

مكتب الدراسات 

العليا
قسم الجودة

الشؤون الإدارية 

والمحفوظات
مكتب السكرتاريا

الشؤون المالية الدعم الالكتروني

 

 

 

 

 مدير الإدارة: د. فتحي رمضان بوسيف 

 لإدارة الدراسات العليا والتدريبالهيكل التنظيمي 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 إدارة الدراسات العليا والتدريب
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 الرؤية: 

تنمية المعارف ورفاهية    التدريب بما يخدم التميز والريادة في الدراسات العليا و  

 . المجتمع

 

 الرسالة: 

لبناء   والتدريب  العليا  الدراسات  في  للتميز  وتنمية  السعي  البشرية  القدرات 

 المجتمع من خلال تطبيق معايير الجودة وعقد شراكات محلية وإقليمية. 

 

 الأهداف: 

للدولة   -1 الاستراتيجية  الاحتياجات  تناسب  عليا،  دراسات  برامج  تقديم 

 .الليبية وتتوافق مع متطلبات الجودة والاعتماد الأكاديمي

تواكب المستجدات العلمية والتقنية  إعداد خطط وبرامج للدراسات العُليا   -2

 المعاصرة وتطويرها على نحو دائم ومستمر. 

 .دعم برامج الابتعاث بما يلبي احتياجات الأقسام العلمية في الجامعة -3

العلوم   -4 وطلاب  الإنسانية  العلوم  لطلاب  بالداخل  الدراسة  فربه  تعزيز 

 التطبيقية الذين لم يوفدوا بالخارج. 

 دراسات العليا بخطط التنمية الشاملة المستدامة. العمل على ربط برامج ال -5
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لخطط   -6 المستمر  والتطوير  المعاصرة  العلمية  المستجدات  مواكبة 

 الدراسات العليا. 

البشرية -7 الموارد  تنمية  في  والإسهام  متميزة  كوادر  إقامة   خلق  خلال  من 

دورات تدريبية بصفة دورية منتظمة بناء على نتائج تقارير الاداء الواردة من  

 الكليات وكل دوائر اختصابه الجامعة. 

 .تطوير مهارات أعضاء هيأة التدريس بما يحقق التميز الأكاديمي والمهني -8

 .دعم التعاون والشراكات مع الجامعات المحلية والاقليمية والدولية -9
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 مدير المركز: أ. احمد ابريك أمراجع

rssc@tu.edu.ly 

 

 

  

 مركز البحوث والدراسات العلمية

مدير عام المركز

مكتب الشؤون 

الإدارية

مكتب الشؤون 

المالية
وحدة المعامل

ت مكتب المختبرا

والتحاليل

مكتب التدريب 

والتأهيل

مكتب البحوث 

والدراسات

مدير مكتب المركز



 2022- 2021لعام الجامعي ل جامعة طبرقدليل 

 64 

 الرؤية: 

 .التميز والإبداع في  البحث العلمي والاستشارات العلمية والتدريب والتأهيل 

 

 الرسالة: 

ربط   خلال  من  المجتمع  لخدمة   وتوميفه  العلمي  البحث  تطوير  في  الإسهام 

الجامعة  بالبيئة المحيطة، واستثمار الخبرات العلمية  والبحوث والدراسات في   

 تطوير وتنمية المجتمع. 

 

 الأهداف: 

 اقترا  وتحديد أهداف البحث العلمي وسياساته وأولوياته داخل الجامعة.  .1

 الإسهام في وضع البرامج والخطط بما يحقق رؤية ورسالة وأهداف الجامعة. .2

إجراء البحوث والدراسات التي تحقق تنفيذ سياسات الجامعة بالتنسيق مع  .3

 والكليات. الأقسام  

توجيه البحوث والدراسات العلمية في اتجاه التنمية وخدمة المجتمع وحل   .4

 مشاكله. 

فئة ممكنة    .5 أكبر  قبل  منها من  الاستفادة  ليتم  وتوثيقها  العلمية  البحوث  نشر 

وذل  عن طريق إصدار مجلات ونشرات وتقارير علمية وتنظيم المؤتمرات  

 والندوات الورش. 
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ية للمؤسسات المختلفة في القطاع العام والخابه  تقديم الاستشارات العلم .6

 من خلال الاستفادة من الخبرات العلمية بالجامعة.

الإسهام في تنمية الموارد البشرية من خلال برامج تدريبية متنوعة للجهات   .7

 العامة والخاصة. 

تجهيز المختبرات بالأجهزة والمعدات والأدوات بما يكفل خدمة المجتمع  .8

 تلفة. في النواحي المخ

والإقليمية   .9 المحلية  والبحثية  العلمية  المؤسسات  مع  العلاقات  تعزيز 

في   تسهم  تفاهم  ومذكرات  اتفاقيات  إبرام  خلال  من  وتطويرها  والدولية 

 تحقيق أهداف المركز. 
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 مدير المركز: د/ مجدي جمعة حمد

 

 طبرق الهيكل التنظيمي لمركز اللغات جامعة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 والتدريب تمركز اللغا

مكتب تنمية  مكتب التدريب

 الموارد البشرية

 مدير عام المركز

 أمانة السر

 )السكرتارية(

مكتب الشؤون 

الإدارية 

 والخدمات

مكتب الشؤون 

 المالية

المخازن 

 والمشتريات

والمراجعة 

 الداخلية

والتسجيل 

 والامتحانات
 والإعلام
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 مقدمة: 

اللغـات والتـدريـب أحـد مراكز الجـامعـة، تم إنشــــاءه بموجـب القرار  يعـد مركز  

ويباشــر اختصــاصــاته تحت الإشــراف المباشــر لرئيس   2016( لســنة 22رقم  

هــا التي  هــدف المركز إلي تشــــجيع تعليم اللغــات الأجنبيــة ودعم الجــامعــة. وي

ــرائل مختلفة من المجتمع كبارا   ــبحت اليوم من الحاجات المتزايدة لدى شـ أصـ

ارا، منها مومفو الشـركات ومؤسـسـات القطاعين العام والخابه بالدولة،  وصـغ

ة.   ذة ومومفو الجـامعـ ــاتـ دين والأســ ا والمعيـ ــات العليـ دراســ وكـذلـ  طلاب الـ

ــعى المركز لتحقيق هذا الهدف من خلال طاقم كفؤ ومدرب وملتزم بجدية   ويسـ

  وتحقيق أفضـل  النجا  وحماسـة ومصـداقية لخدمة المتدربين ومسـاعد،م على

 المستويات في تعلم اللغات. 

 

 الرسالة: 

ذه لبرامج متميزة في تعليم   ه وتنفيـ ــانـ ة مركز اللغـات في احتضــ ــالـ تكمن رســ

اللغـات الأجنبيـة الحيـة، وذلـ  لتعزيز المقـدرة اللغويـة لـدى طلاب الجـامعـة 

ة   اديميـ اجـا،م الأكـ ة في المجتمع بمـا يلبي احتيـ هـدفـ والشــــرائل الأخرى المســــت

دء عمليـة التواصــــل  والعمليـة والمهنيـة ويمكنهم من امتلاع المهـارات اللازمـة لبـ

 مع الثقافات الأخرى والاستفادة من تجار م. 
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 الأهداف: 

الخــارج   إلى  الوطنيين  ــدين  للموف ــة  ــد دورات مكثف إلى عق المركز  هــدف  ي

لمساعد،م على تجاوز المعوقات اللغوية والتأقلم مع ثقافات الساحات الناطقة 

ة خـارج   الجـامعـات المضــــيفـ ة حـال التحـاقهم بـ ا، وكـذلـ  بلغـات غير العربيـ ليبيـ

تعزيز الأداء المهني لمومفي مؤسـسـات الدولة في مجال اللغة الانجليزية وأيضـا  

ــجيع  ــافة إلى تشـ ــاتذة والمومفين  ا. بالإضـ لطلاب الجامعة والمعيدين والأسـ

   البحث العلمي في مجال علم اللغة والترجمة وعقد

ــداقـة والتعـاون العلمي   دورات في ذلـ ، وأخيرا العمـل على تقويـة عرى الصــ

المسـتمر بين الشـعب الليبي والشـعوب الأخرى الناطقة بالإنجليزية وغيرها بغية 

ة  ة والتقنيـ ــاب المزيـد من المعرفـ ة واكتســ ــاحـات الـدوليـ الســ ا بـ تعزيز موقف ليبيـ

 وتوميفها بالداخل.
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مدير المركز

ةقسم التوثيق والأرشف
قسم المؤشرات 

والإحصائيات
قسم تقنية المعلومات

 

 

 

 

 مدير المركز: أ.حمدي عبدالقادر حامد

i.d.c@tu.edu.ly 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

 مركز المعلومات والتوثيق
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 الرؤية: 

 . الريادة والتميز من خلال منظومة جامعية رقمية ذكية ومعرفية بمعايير عالمية

 

 الرسالة: 

توفير الحلول التقنية المتكاملة والآمنة لدعم كافة العمليات الإدارية والتعليمية  

التطورات التقنية،  والبحثية كافة، للارتقاء بمستوى الأداء بالجامعة، مع مواكبة  

 ونشر المعرفة بتقنية المعلومات. 

 

 الأهداف: 

من   ▪ المجتمع  احتياجات  بسد  الكفيلة  الخطط  اقترا   في  المشاركة 

 . التخصصات المختلفة وفق توجهاته 

سهولة   ▪ يكفل  منظم  بشكل  والمعلومات  الاحصائيات  وتوثيق  حفظ 

 . الحصول عليها وقت الحاجة إليها 

ات المتعلقة بكل أنشطة الجامعة وشؤونها و إعداد  جمع المعلومات والبيان  ▪

 .الإحصائيات اللازمة عنها 

 .  إعداد الكتيبات والنشرات المتعلقة بأنشطة الجامعات و أدلتها  ▪

و   ▪ البيانات  من  تحتاجه  بما  وغيرها  والجامعة  المختصة  الجهات  تزويد 

يتعل التدريس و كل ما  المختلفة عن الطلاب وأعضاء هيأة  ق  الإحصائيات 

 .بمشروعات الجامعة الإدارية والعلمية 
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الإشراف على المواقع الالكترونية الخاصة بالجامعة و والإعداد والتجهيز    ▪

التي تساهم  في عملية الحصول  على   والإشراف على الأجهزة والأدوات 

  . المعلومات و المهارات التقني

يانة  والتطوير  تحليل نظم الحاسب الآلي ومعلوما،ا والقيام بكل أعمال الص ▪

 .للأجهزة بالجامعة

ربط الجامعة بالشبكات الدولية والإسهام  في إمكانية حُسن التلقي  لها عن   ▪

  .طريقها بسهولة  ويسر 

 .  الاهتمام بالدورات والمعارض الفنية والعمل على الاستفادة منها ▪

 .توثيق المعلومات والإحصائيات والبيانات المتعلقة بالجامعة  ▪

 .القيام بما يكلف به من أعمال فنية وتقنية ▪

 .توميف تقنية المعلومات لدعم جميع الأنشطة في الجامعة ▪

 .مطابقة استراتيجية الجامعة مع برامج الحكومة الإلكترونية  ▪

 .توفير منظومة معلوماتية آمنة مطابقة للمعايير الدولية ▪

واقترا    ▪ الفنية  والدراسات  الاستشارات  خدمات  تقديم  وتقديم  الحلول، 

 التدريب في مجالات تقنية المعلومات. 
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 مدير المكتب: أ. أيمن رجب خالد

ico@tu.edu.ly 

 

  

 الدولي التعاون مكتب

مدير المكتب

قسم المنح وبرامج 

التبادل

قسم المشروعات 

الدولية

قسم الاتفاقيات 

والمنظمات الدولية 

وشؤون المؤتمرات

قسم الشؤون 

الإدارية

امين السر
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 : الرؤية

دعم الجامعة لتحقيق الريادة والتميز في برامج التعليم العالي وخدمة المجتمع، 

أفضل الجامعات والمؤسسات الأكاديمية  من خلال خلق وتعزيز تعاون فعال مع  

 .المصنفة إقليمياً ودولياً

 : الرسالة

المحلية   والهيئات  والمنظمات  الجامعات  مع  وتطويره  التعاون  لإقامة  السعي 

والإقليمية والدولية ذات العلاقة بالتعليم البحث العلمي بما يسهم في رفع مستوى  

والعلمية، لتلبي العالي وتطوير مؤسسات المجتمع مخرجات الجامعة التعليمية  

 وتنميتها في القطاعات المختلفة. 

 : الأهداف

 بناء سمعة فعالة لجامعة طبرق على المستويين الإقليمي والدولي.  - 1

والبحث    -2 العالي  التعليم  مجالات  في  والدولية  المحلية  التعاون  آفاق  فتل 

 العلمي.  

صعيد المحلي والإقليمي والدولي للرفع من  استثمار الفربه المتاحة على ال-3

 مستوى التعليم والبحث العلمي بجامعة طبرق. 
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 حبيب فضل الله عبازة مدير المكتب أ.

Ces@tu.edu.ly 

 

يعتبر مكتب خدمة المجتمع والبيئة هو المسؤول عن تنفيذ خطة الجامعة بتفعيل  

اتجاه   اقترا   دورها  إلى  بالإضافة  مشاكله  في حل  والمساهمة  والبيئة  المجتمع 

تواجه   التي  الاجتماعية  والظواهر  البيئية  المشاكل  بعض  من  تحد  التي  الحلول 

بعض القطاعات، وهو أحد اهم المكاتب في الهيكل التنظيمي للجامعة وكليا،ا  

 لما له من دور في تحقيق مستوى متميز للخدمات. 

 

الوصل   حلقة  هو  والبيئة  المجتمع  خدمة  مكتب  يعتبر  الجامعة  حيث  بين 

المجتمع المحيط للوقوف على المشكلات الحقيقية للمجتمع والبيئة وإيجاد  و

 حلولا  علمية لها مما ينعكس ايجاباً في النهاية إلى تنمية المجتمع والبيئة. 

 

  

 

مكتب خدمة المجتمع 

 والبيئة
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 الهيكل التنظيمي 

 

 

   

 

 

 

 

 : الرؤية

الخدمات في مجال خدمة المجتمع والبيئة على المستوى المحلي    أفضل تقديم  

يحتاجها   التي  البرامج  وتنفيذ  تنظيم  في  المساهمة  طريق  عن  وذل   والإقليمي 

 المجتمع والبيئة متماشية مع الخطة الإستراتيجية للجامعة. 

 

مدير المكتب

قسم العلاقات 
والتعاون

قسم خدمة البيئة قسم خدمة المجتمع
رؤساء الأقسام 

بالكليات

الشؤون الإدارية 
والمالية
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 : الرسالة

وخارج الجامعة  داخل  والخدمي  البيئي  الوعي  ثقافة  نشر  في  عن  المساهمة  ها 

مع   الليبية  بالدولة  والأهلية  الحكومية  المؤسسات  مع  الإتصال  قنوات  طريق 

المحافظة على القيم الأخلاقية والمهنية مما يجعل الجامعة لها دور فعال في تنمية  

 البيئة ودعم الخدمة المجتمعية، بالإضافة إلى تعزيز ثقافة الإنتماء الوطني. 

 

 : الأهداف

 وإيجابية نحو المجتمع والبيئة. خلق قيم مجتمعية مناسبة  -1

تفعيل التعاون بين الأفراد والجماعات والمجتمعات لحماية البيئة والتقليل   -2

 من الأزمات التي يكون سببها غالباً الإنسان. 

وضع الخطط المناسبة لمواجهة المشكلات التي تواجه المؤسسات والبيئة   -3

 بالمدينة. 

الحكومية   -4 المؤسسات  مع  لإجراء التعاون  البحثية  والمراكز  والأهلية 

 البحوث والدراسات للتعرف على المشاكل التي تواجه البيئة والمجتمع. 

 اكساب الافراد المهارات اللازمة لمواجهة المشكلات البيئية والمجتمعية.  -5

توفير خبرات تعليمية قادرة على تزويد المجتمع بالاختصاصيين والخبراء   -6

 دم المجتمع والبيئة.في مختلف المجالات التي تخ

تنظيم ندوات لأعضاء هيأة التدريس والطلبة والعاملين بالجامعة لتوعيتهم   -7

 بما هو جديد في مجال خدمة المجتمع. 
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التشجيع على العمل التطوعي لطلاب الجامعة وأعضاء هيئة التدريس لابراز  -8

 مساهمتهم في تعزيز الشراكة والمسؤولية المجتمعية. 

بي  -9 قاعدة  وعمل  الجامعة  إعداد  تقدمها  التي  الخدمات  بكل   وافية  انات 

 للمجتمع والبيئة سنوياً. 
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مدير الإدارة

مكتب المحفوظات

مكتب اسكان اعضاء هيأة 

التدريس

مكتب العلاقات مكتب الشؤون الادارية

مكتب التعاون

مكتب شؤون اعضاء هيأة 

التدريس غير الوطنيين

مكتب شؤون اعضاء هيأة 

التدريس الوطنيين

 

 

 

 

 مدير الإدارة: د. عبد العزيز يوسف شعيب 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الإدارة العامة لشؤون أعضاء هيأة التدريس
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التدريس واتخاذ الإجراءات اللازمة    وتختد الإدارة بكافة ما يتعلق بأعضاء هيأة 

لتذليل الصعوبات التي تواجه عملهم ليتمكنوا من أداء مهامهم التعليمية والبحثية  

 على أكمل وجه وتمارس هذه الإدارة مهامها من خلال المكاتب. 
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 مدير الإدارة: ا.عاشور حمزة منفور 

 

 

  

 إدارة المسجل العام

مدير الإدارة

مكتب الخدمة 

الإجتماعية

مكتب الإسكان الطلابي

الإعاشة

ميةمكتب الوسائل التعلي

مكتب النشاط الطلابي

ة مكتب التسجيل والدراس

ولامتحانات
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الشؤون التعليمية لطلاب الجامعة والإشراف المباشر على النظام تختد بإدارة  

إعمال   ويباشر  ولوائحهما  والامتحانات  الدراسة  نظم  تطبيق  ومراقبة  الدراسي 

 الإشراف والتوجيه والتنسيق لكل التقسيمات التنظيمية التابعة له. 
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 فوزي عمر الحدادرة: د. مدير الإدا

 

 

 

 

 

 وتختص الإدارة العامة للمكتبات والمطبوعات والنشر جامعة طبرق بما يلي:

فيما   ▪ سواء  المكتبات  مجال  في  الفني  بالإعداد  المتعلقة  الفنية  النظم  تنفيذ 

يتعلق بتجهيز المكتبات بالكتب أو تصنيفها وفهرستها ونظم إعار،ا وغيرها.  

في   كتب  من  يصدر  ما  تزويد  ومتابعة  على  والعمل  المختلفة  النشر  دور 

 مكتبات الجامعة بما يناسبها. 

 إدارة المكتبات والمطبوعات والنشر

مدير الإدراة

مكتب التوريد 

والتوزيع
المكتبة المركزية نيةالمكتبة الإلكترو

مكتب الطباعة 

والنشر
باتمكتب شؤون المكت

امين سر مدير 

الإدارة
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الاهتمام بالدوريات والمجلات العلمية، ومتابعة ما يصدر عنها والعمل على   ▪

إمدادها   و  عليها  الإشراف  و  المذاكرة  بقاعات  والاهتمام  فيها.  الاشتراع 

كذل واستعار،ا،  عليها  الاطلاع  سبل  وتسهيل  اللازمة،  تزويد  بالكتب    

وسائل   من  وغيرها  الكتب  من  باحتياجا،ا  الأقسام  أو  الكليات  مكتبات 

 المعرفة. 

كمكتبات   ▪ المكتبية  الخدمة  وتنظيم  تطوير  في  المفيدة  المقترحات  تقديم 

الجامعة وكليا،ا أو أقسامها حسب الأحوال. وإعداد الإحصائيات المفصلة  

عن حركة الكتب في المكتبة، وتقديم التقارير والمقترحات المفيدة في ذل .  

الإفادة   علي  والعمل  فيها  والاشتراع  الكتب  بمعارض  منها.  الاهتمام 

الإشراف على مخازن الكتب بمكتبات الجامعة. وتنفيذ برامج التعريب في  

المشكلة   اللجان  متابعة  و  ذل ،  المفيدة في  المقترحات  تقديم  و  الجامعة، 

الكتب   بترجمة  الاهتمام  نجاحها.  سبل  تسهيل  و  التعريب  برامج  لتنفيذ 

ا لتقييمها، وتقديم  اللجان  الجامعة، و مراجعة  لمقترحات لنشر  وتأليفها في 

  أعمال الترجمة والتأليف. 
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 سعيد عبد الله فركاش. أ  :مدير المكتب

 

 

 

 احد أهم المكاتب بالجامعة ويختص بالآتي:

 إعداد وصياغة اللوائل والقرارات المحالة إليه.  -1

 إبداء الرأي فيما يعرض عليه.  -2

 الجامعة طرفاً فيها. إعداد وصياغة العقود التي تكون   -3

 متابعة الدعاوي التي ترفع من الجامعة أو عليها.  -4

فتل ومس  السجلات المتعلقة بأعمال البريد الوارد والصادر والقرارات   -5

 والعقود وتنظيم توثيقها وتوزيعها. 
  

 مكتب الشؤون القانونية

مدير المكتب

قسم إعداد وصياغة 

اللوائح والقرارات

قسم الإستشارات 

القانونية وبحث 

الشكاوي والتظلمات

قسم متابعة الدعاوي
قسم الشؤون الإدارية

والمحفوظات
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ذكر
65%

انثى
35%

 

 

 

 

 

 ذكور اناث 

163 306 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

إحصائية أعضاء هيأة التدريس 

 الوطنيين حسب النوع

التدريس الوطنيين  ة أعضاء هيأة
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 محاضر مساعد محاضر استاذ مساعد  أستاذ مشارك  استاذ 

5 33 77 207 183 

 

 

 

 

  

محاضر مساعد
36%

محاضر
41%

أستاذ مساعد
15%

أستاذ مشارك
7%

أستاذ
1%

إحصائية أعضاء هيأة التدريس 

 الوطنيين حسب الدرجة العلمية
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دكتوراه 
40%

ماجستير
60%

 دكتواره ماجستير

243 162 

التدريس الوطنيين  إحصائية أعضاء هيأة

 حسب المؤهل العلمي



 2022- 2021لعام الجامعي ل جامعة طبرقدليل 

 88 

 

 

 

 

 

 العدد  الكلية العدد  الكلية

 5 التربية بئر الأشهب  133 الآداب

 50 العلوم 
الموارد الطبيعية  

 وعلوم البيئة 
21 

 10 الصيدلة  41 الهندسة 

 30 التقنية الطبية  49 الطب البشري

 4 التمريض  4 طب الأسنان 

 7 التربية البدنية  35 الحقوق 

 8 الآثار والسياحة  44 الاقتصاد 

   64 التربية 

 

 

 

إحصائية أعضاء هيأة التدريس 

 الوطنيين حسب الكلية
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الآداب
26%

العلوم
10%

الهندسة
8%

الطب البشري
10%

طب الأسنان
1%

الحقوق
7%

الاقتصاد
9%

التربية
13%

هببئر الأش/التربية
1%

الموارد الطبيعية
4%

الصيدلة
2% ةالتقنية الطبي

6%

التمريض
1%

التربية 
…البدنية

الآثار والسياحة
1%
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ذكور
73%

اناث
27%

 

 

 

 

 ذكور اناث 

9 24 

 

 

  

إحصائية أعضاء هيأة التدريس غير 

 الوطنيين حسب النوع
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أستاذ
12%

أستاذ مشارك
6%

أستاذ مساعد
24%

محاضر
43%

محاضر مساعد
15%

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 محاضر مساعد محاضر أستاذ مساعد  أستاذ مشارك  أستاذ 

4 2 8 14 5 

إحصائية أعضاء هيأة التدريس غير 

 الوطنيين حسب الدرجة العلمية
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20; العلوم

7; التقنية الطبية

3; الموارد الطبيعية

6; الآثار والسياحة

19; الآداب

4; الطب البشري3; التمريض

; التربية بئر الاشهب
24

18; التربية

7; الاقتصاد

 

 

 

 

 العدد  الكلية العدد  الكلية

 3 التمريض  20 العلوم 

 4 الطب البشري 7 الطبيةالتقنية 

الموارد الطبيعية 

 وعلوم البيئة

التربية بئر   3

 الأشهب 

24 

 18 التربية 6 الآثار والسياحة

 7 الاقتصاد 19 الآداب 

  

إحصائية عدد المتعاونين 

 بالجامعة خلال العام الحالي
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 ذكور اناث 

4761 2098 

 

 

  

ذكور
31%

اناث
69%

إحصائية بعدد الطلبة الجدد خلال 

 العام الحالي حسب النوع
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 الكلية ذكور اناث 

 كلية الهندسة 136 55

 كلية العلوم 117 300

42 89 
كلية الموارد الطبيعية  

 وعلوم البيئة

 كلية الاقتصاد 204 129

 كلية الطب البشري  33 77

 كلية الصيدلة  60 200

 كلية التقنية الطبية  45 245

 التمريضكلية  39 259

20 20 
كلية طب وجراحة 

 الفم والأسنان

 

  

خلال إحصائية بعدد الطلبة الجدد 

 العام الحالي للتخصصات التطبيقية



 2022- 2021 لعام الجامعيل جامعة طبرقدليل 

 

 95 
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 الكلية ذكور اناث 

 كلية الآداب 109 183

 كلية التربية  54 172

 كلية الحقوق  33 207

 كلية الآثار والسياحة  35 17

 البدنية كلية التربية  24 - 

 كلية التربية بئر الأشهب  25 51

 

 

إحصائية بعدد الطلبة الجدد خلال العام 

 الحالي للتخصصات الإنسانية
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 الكلية العدد  الكلية العدد 

 الاسنان  40 التربية الأشهب 76

الموارد الطبيعية   116

 وعلوم البيئة 

 الاقتصاد  333

 التقنية الطبية  290 التربية  226

 التمريض  120 الآداب 292

 الصيدلة  260 التربية البدنية  24

 الطب البشري 110 الحقوق  300

 الهندسة  191 العلوم  65

 الآثار والسياحة  52  

إحصائية بالنسبة للطلبة 

 المستجدين للعام الحالي
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الهندسة
10%

العلوم
2%

الموارد الطبيعية
5%

الاقتصاد
12%

الطب البشري
4%

الصيدلة
9%

التقنية الطبية
10%

التمريض
11%

طب وجراحة الاسنان
1%

الآداب
11%

التربية
8%

الحقوق
11%

الآثار والسياحة
2%

التربية البدنية
1% التربية بئر الأشهب

3%
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 الكلية العدد   الكلية العدد 

 الاسنان  70  التربية الأشهب 195

الموارد الطبيعية   338

 وعلوم البيئة 

 الاقتصاد  507 

 التقنية الطبية  695  التربية  1032

 التمريض  298  الآداب 1024

 الصيدلة  477  التربية البدنية  86

 الطب البشري 647  الحقوق  300

 الهندسة  393  العلوم  408

الآثار   143   

 والسياحة 

 

 

إحصائية بالنسبة للطلبة المقيدين 

 بالكليات للعام الحالي
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ذكر

انثى

 

 

 

 

 ذكور اناث 

125 75 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

بعدد الطلبة الوافدين إحصائية 

 حسب النوع
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 الدولة العدد  الدولة العدد 

 مصر  70 مورتانيا 1

 فلسطين  47 لبنان 1

 السودان  30 الهند  2

 تونس  1 العراق  4

 الاردن  4 المغرب  3

 الجزائر 3 النيجر 1

 

 

  

إحصائية بعدد الطلبة 

 الوافدين حسب الدولة
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27%

73%

ذكور  اناث

 

 

 

 

 

 الذكور  الاناث 

260 95 

 معيد  355الإجمالي :  

 

  

إحصائية بعدد المعيدين 

 بالجامعة حسب النوع
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إحصائية بعدد المعيدين 

 حسب الكلياتبالجامعة 
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 الكلية ذكور اناث  الكلية ذكور اناث 

 الاسنان  0 0 التربية الأشهب 0 0

6 6 
الموارد الطبيعية  

 وعلوم البيئة 
 الاقتصاد  2 16

 التقنية الطبية  3 23 التربية  7 28

 التمريض  6 7 الآداب 6 45

 الصيدلة  5 18 التربية البدنية  0 0

 الطب البشري 33 62 الحقوق  2 9

 الهندسة  17 9 العلوم  13 37

 الآثار والسياحة  0 0   

 

 

 

إحصائية بعدد المعيدين 

 بالكليات حسب النوع
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 مجلة جامعة طبرق للعلوم الاجتماعية  

Tobruk University Journal of Social Sciences 

 رئيس التحرير د. عبد الكريم قناوي

 

تنشـر المجلة كل أشـكال البحوث العلمية، والمقالات المنهجية، والمراجعات،  

ودراسـات الحالة، والاتصـالات القصـيرة وتقارير البحوث والدراسـات والقضـايا  

العلوم   كــافــة مجــالات  ــة في  العلمي التحرير والتعليقــات  ــة ومقــالات  الخــاصـــ

ــانية. كما أن المجلة تقبل الأعمال ذات الطبيعة التخصــصــية   الاجتماعية والإنس

انية، شـــريطة أن تتفق المشـــتركة التي ،م كافة فروع العلوم الاجتماعية والإنســـ

 .خلفيتها المهنية مع الموضوعات التي ،تم المجلة بنشرها

أة تحرير   ويعتمـد قرار نشــــر كـل هـذه المواد على آراء المحكمين، وقرارات هيـ

 المجلة مجتمعة التي تعد نهائية.

 بيانات المراسلة

 JSHS@TU.edu.lyالإيميل: 

 00218922975104رقم الهاتف: 

 / https://jshs.tu.edu.ly: موقع المجلة 

 5068-2789الرقم الدولي الموحد: 

 57/2021رقم الإيداع الوطني: 
  

 المجلات العلمية 

mailto:JSHS@TU.edu.ly
mailto:JSHS@TU.edu.ly
https://jshs.tu.edu.ly/
https://jshs.tu.edu.ly/
https://jshs.tu.edu.ly/
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 مجلة جامعة طبرق للعلوم الطبية 

 Tobruk University Journal Of Medical Scinces 

 

Tobruk University Journal of Medical Science Tobruk 

University Journal of Medical Sciences (TUJMS) is a 

peer-reviewed, Open Access journal (ISSN 2789-2093 ) 

that publishes original research articles, brief 

communications, case report, letters, and review which 

cover all aspects of clinical and basic science research. 

The journal aiming to promote heath and health education 

by publishing high-quality medical research in the 

different disciplines of medicine. TUJMS is online 

manuscript processing system which allows you to submit 

articles and track their progress up to the proof stage. This 

secure and easy to use service streamlines the uploading, 

reviewing and editing of medical manuscripts. The 

Journal is free of charge for Authors. TUJMS Publication 

Ethics Statement TUJMS is a member of the Committee 

on Publication Ethics (COPE). TUJMS takes the 

responsibility to enforce a rigorous peer-review together 

with strict ethical policies and standards to ensure to add 

high quality scientific works to the field of scholarly 

publication. Unfortunately, cases of plagiarism, data 

falsification, inappropriate authorship credit, and the like, 

do arise. TUJMS takes such publishing ethics issues very 
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seriously and our editors are expert to proceed in such 

cases with a zero tolerance policy. To verify the 

originality of content submitted to our journals, we use 

iThenticate to check submissions against previous 

publications. TUJMS works with Publons to provide 

reviewers with credit for their work. Copyright / Open 

Access Articles published in TUJMS will be Open-Access 

articles distributed under the terms and conditions of the 

University of Tobruk. The copyright is retained by the 

author(s). TUJMS will insert the following note at the end 

of the published text: © 2018 by the authors; licensee 

TUJMS, University of Tobruk, Tobruk, Libya. This article 

is an open access article distributed under the terms and 

conditions of the University of Tobruk License. 

 

 

web: www.med.journal.tu.edu.ly 

E.Mail: tumjs@tu.edu.ly 

Tell: +218911926629 

ISSN: 2789-2093 

  

http://www.med.journal.tu.edu.ly/
mailto:tumjs@tu.edu.ly
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 : الرؤية

ة دوليـة ليبيـة المنطلق، نســــعى للتميز   ة علمي ـ في نكون خيـار البـاحثين الأول  لمجلــ

 .مجالات اهتمام المجلة ضمننشر بحوثهم ودراسا،م 

 

 : الرسالة

ى يجعل المجلة مرجعاً علمياً أصـيلا  للباحثين وفق المعايير  نسـعى لنقدم محتو ـ

 .الأصالة، والمنهجية، والتميز العلميالعالمية من حيث 

 

 : الأهداف

المشـاركة في بناء مجتمع المعرفة من خلال نشـر الأبحاث العلمية المحكمة   ▪

 .من متخصصين ذوي مستوى رفيع

تقـديم بحوث مميزة وإنتـاج المعرفـة التي تخـدم المجتمع، ودعم الإبـداع   ▪

 المحلية والعالمية الفاعلةالفكري والتوميف الأمثل للتقنية والشراكة 

اسـتقطاب الباحثين المتميزين، في عضـوية هيأة التحكيم الاسـتشـارية سـعياً  ▪

 .لتطوير بيوت خبرة علمية ذات كفاءة عالية وتميز رفيع

  مجلة دلالات

 والتربويةللعلوم الإنسانية 
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تلبيـة حاجات البـاحثين على المســــتويات المحليـة والعربيـة في مجـال بحوث  ▪

 .العلوم الإنسانية والتربوية

 فارق للنشـــر العلمي المتخصـــد لخدمة الباحثين  إنشـــاء محتوى الكتروط ▪

 والدارسين ومؤسسات المجتمع كافة.
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 مجلة جامعة طبرق للعلوم الهندسية

Tobruk University Journal of Engineering Sciences 

(TUJES) 

 

 

 

Tobruk University Journal of Engineering Sciences 

(TUJES) is semiannual, open access and peer-reviewed 

journal issued by the Faculty of Engineering, University 

of Tobruk. TUJES is an engineering and technology-

focused content journal, which publishes original research 

articles, covering Mechanical Engineering, Electrical 

Engineering, Communication and Information 

Engineering, Chemical Engineering, Civil Engineering, 

and Petroleum Engineering. The editorial board seeks to 

develop the journal by establishing an effective and rapid 

peer review system and making editorial decisions with 

reasonable speed and communicating them in a clear and 

constructive manner. Submission of a manuscript to 

TUJES implies that all authors have read and agreed to its 

content and that the manuscript conforms to the journal’s 

policies. Authors are also requested to submit certain 

appropriate forms needed for paper publication. English is 

the language of publication that used in this journal. 
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Tobruk University Journal of Engineering Sciences 

(TUJES) remains neutral with regard to jurisdictional 

claims in institutional affiliations.  

 

The journal vision 

 Achieving primacy and excellence in the field of 

publishing scientific engineering research regionally and 

globally.  

 

The journal Objectives  

Publishing solid and distinguished scientific research in 

the field of engineering sciences, which contributes to the 

development of the engineering sector, community 

service, and the environment in order to achieve 

sustainable development goals at the local, regional and 

international levels.  

 

Web : www.eng.journal.tu.edu.ly  

E-mail tujes@tu.edu.ly 

Tell : +218913150601 

The local registration number: 293/2022 - Benghazi 

  

http://www.eng.journal.tu.edu.ly/
mailto:tujes@tu.edu.ly
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www.tu.edu.ly 

Email: info@tu.edu.ly 

 

Fax: 002187629577   - Tel: 002187624331 

 

  

 وسائل الاتصال بالجامعة

http://www.tu.edu.ly/
mailto:info@tu.edu.ly
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 الكلية البريد الإلكتروني 

Faculty.Eng@tu.edu.ly  كلية الهندسة 

Faculty.sci@tu.edu.ly  كلية العلوم 

natural.r.e.s@tu.edu.ly كلية الموارد الطبيعية وعلوم البيئة 

Faculty.EPS@tu.edu.ly  كلية الاقتصاد والعلوم السياسية 

.med@tu.edu.lyfaculty  كلية الطب البشري 

Faculty.pha@tu.edu.ly  كلية الصيدلة 

Faculty.MT@tu.edu.ly كلية التقنية الطبية 

Faculty.Nursing@tu.edu.ly كلية التمريض 

faculty.odm@tu.edu.ly  كلية طب وجراحة الفم والاسنان 

Faculty.Arts@tu.edu.ly  كلية الآداب 

Faculty.Educ@tu.edu.ly كلية التربية 

Faculty.Law@tu.edu.ly  كلية الحقوق 

Faculty.ART@tu.edu.ly كلية الاثار والسياحة 

Faculty.F.P.E.S@tu.edu.ly كلية التربية البدنية 

Faculty.edu.ber@tu.edu.ly  كلية التربية بئر الاشهب 
  

 وسائل الاتصال بكليات الجامعة

mailto:Faculty.Eng@tu.edu.ly
mailto:Faculty.sci@tu.edu.ly
mailto:natural.r.e.s@tu.edu.ly
mailto:Faculty.EPS@tu.edu.ly
mailto:faculty.med@tu.edu.ly
mailto:Faculty.pha@tu.edu.ly
mailto:Faculty.MT@tu.edu.ly
mailto:Faculty.Nursing@tu.edu.ly
mailto:faculty.odm@tu.edu.ly
mailto:Faculty.Arts@tu.edu.ly
mailto:Faculty.Educ@tu.edu.ly
mailto:Faculty.Law@tu.edu.ly
mailto:Faculty.ART@tu.edu.ly
mailto:Faculty.F.P.E.S@tu.edu.ly
mailto:Faculty.edu.ber@tu.edu.ly
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 الإدارة  البريد الإلكتروني 
s.s.m.t.s@tu.edu.ly  الإدارة العامة لشؤون أعضاء هياة التدريس 

PSTD@tu.edu.ly إدارة الدراسات العليا والتدريب 

library.research@tu.edu.ly إدارة المكتبات والمطبوعات 

rssc@tu.edu.ly  مركز البحوث والدارسات العلمية 

i.d.c@tu.edu.ty  التوثيق والمعلومات مركز 

Quality.office@tu.edu.ty مكتب ضمان الجودة وتقييم الأداء 

ico@tu.edu.ty  مكتب التعاون الدولي 

Ces@tu.edu.ly 

 
 مكتب خدمة المجتمع والبيئة 

 

 

 

وسائل الاتصال بالإدارات 

 والمراكز والمكاتب بالجامعة

mailto:s.s.m.t.s@tu.edu.ly
mailto:PSTD@tu.edu.ly
mailto:library.research@tu.edu.ly
mailto:rssc@tu.edu.ly
mailto:i.d.c@tu.edu.ty
mailto:Quality.office@tu.edu.ty
mailto:ico@tu.edu.ty
mailto:Ces@tu.edu.ly
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